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Offre d’emploi 

Chercheur·se postdoctorant·e en sociologie (12 mois)  

dans le cadre du projet ANR « Gynécologues, médecins généralistes et 

sages-femmes : évolution de l'offre, pratiques professionnelles et accès aux 

soins en matière de santé sexuelle» (GYMS) 

Type de contrat : CDD de 12 mois (contrat de projet) 

Poste à pourvoir à partir du : 1 septembre 2023  

Candidatures ouvertes entre le 18 avril et le 29 mai 2023. Voire les modalités de candidature 

en fin de l’offre. 

Entretien (en visioconférence) : entre le 12 et le 16 juin 2023. 

Localisation et affiliation : Centre d’études de l’emploi et du travail (CEET / Cnam), 

29, promenade Michel Simon, 93166 Noisy-le-Grand (RER A Noisy-Champs) 

Rémunération : 2400 € net mensuel. 

1/ Structures de rattachement  

Le poste est rattaché administrativement au BETA (CNRS, Université de Strasbourg), structure 

coordinatrice du projet ANR JC GYMS, et sera hébergé au sein du CEET en tant que 

chercheur·se affilié·e. 

Le CEET 

Le Centre d'études de l'emploi et du travail (CEET) est un programme transversal du 

Conservatoire national des arts et métiers (Cnam) visant à développer la recherche 

pluridisciplinaire sur le travail et l’emploi, dans une perspective académique et de réponse à la 

demande sociale. Le CEET s’appuie sur trois laboratoires de recherche du Cnam : le CRTD 

(Centre de recherche sur le travail et le développement), le LIRSA (Laboratoire 

interdisciplinaire de recherche en sciences de l’action) et le LISE (Laboratoire interdisciplinaire 

pour la sociologie économique, UMR). Il réunit une équipe pluridisciplinaire composée de 

sociologues, économistes, ergonomes et statisticiens. L'équipe de recherche s’enrichit de la 

collaboration de chercheur·ses affilié·es. Pour plus d’informations : https://ceet.cnam.fr  

BETA 

Unité mixte de recherche du CNRS, des universités de Strasbourg et de Lorraine, de INRAE et 

d’AgroParisTech, le Bureau d’Economie Théorique et Appliquée est organisé autour de cinq 

axes  (cliométrie et histoire de la pensée économique ; comportements, incitations et 

développement durable ; créativité, sciences et innovation ; économie du droit ; macroéconomie 

et politiques publiques) et cinq thématiques transversales (santé et vieillissement ; Europe ; 

forêt, énergie et changement climatique ; risques industriels, naturels, financiers et sanitaires ; 

transition numériques et évolutions technologiques). Pour plus d’informations : https://beta-

economics.fr/  

2/ Contexte et objectifs du projet 

La santé sexuelle des femmes est depuis plusieurs décennies une priorité des politiques de santé. 

Ces politiques visent à améliorer l’accès à la prévention, de l’information et aux traitements en 
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matière de santé sexuelle. En France, les difficultés d’accès aux soins en santé sexuelle restent 

importantes, avec un fort renoncement aux soins et un effet marqué des caractéristiques socio-

économiques des femmes sur leur état de santé et leur recours aux professionnel·les de santé. 

Plusieurs professionnel·les de santé peuvent intervenir en matière de santé sexuelle : les 

gynécologues, les médecins généralistes et les sages-femmes. Depuis le début des années 2000, 

une reconfiguration s’est opérée, notamment du fait de l’évolution de la démographie médicale 

(baisse du nombre de gynécologues) et de nouvelles compétences à d’autres professionnel·les. 

Sur cette période, les compétences médicales des sages-femmes (ainsi que celles des médecins 

généralistes) ont été notablement étendues pour leur permettre d’intervenir dans le domaine 

gynécologique en dehors du contexte de la grossesse. 

Ce projet vise à évaluer les effets de ces évolutions de l’offre en matière de santé sexuelle sur 

les pratiques des professionnel·les et le parcours de soin des patientes. Dans un premier temps, 

il vise à décrire les différentes configurations d’offre existantes selon les territoires en prenant 

en compte la diversité des professionnel·les de santé (Axe 1).  Dans un second temps, il analyse 

l’évolution des activités des professionnel·les (volume d’activité, type d’actes et coopération 

avec d’autres professionnel·les) selon le type de territoire où ils exercent (Axe 2). Enfin, ce 

projet s’intéresse au lien entre l’évolution de l’offre sur les différents territoires et le parcours 

de soins (accès au soin, choix du·de la praticien·ne) des patientes (Axe 3).  

Le projet GYMS est financé par l’ANR pour 3 ans à compter du 1er janvier 2023 (2023-2027 ; 

ANR-22-CE41-0007). Il réunit une équipe pluridisciplinaire de chercheur·ses en économie, 

sociologie, géographie et épidémiologie, relevant d’institutions variées (IRDES, INSERM, 

CYU et CEET, Université de Bordeaux, Université de Paris Cité, Université de Nanterre, 

Université de Strasbourg). Pour plus de détails : https://gyms.hypotheses.org/  

3/ Missions 

Le·la post-doc travaillera dans une équipe pluridisciplinaire composée de sociologues, 

économistes et géographes. Il ou elle participera à l’axe 2 et à l’axe 3 et plus spécifiquement à 

la réflexion sur l’évolution des activités des professionnel·les et selon les territoires et selon les 

patientes. Il s’agira notamment d’enquêter l’activité des professionnel·les de santé et analyser 

le lien avec les parcours de soins, en étant attentifs aux rapports sociaux (de genre, de classe, 

d’âge et de race) qui se jouent dans ces pratiques professionnelles et ces échanges, ainsi qu’aux 

trajectoires socio-professionnelles des différents publics enquêtés. Dans un premier temps, le·la 

postdoc initiera et participera à la mise en place d’une enquête de terrain (par entretiens et 

observations) auprès des professionnel·les de santé ainsi qu’à la structuration d’une enquête 

quantitative nationale (avec les autres membres de l’équipe). Dans un second temps il ou elle 

mènera des entretiens auprès des patientes sur leur recours aux professionnel·les et leur suivi 

en matière de santé sexuelle. Parallèlement, le·la postdoc participera à l’analyse de ces 

matériaux et aux communications et publications qui en suivront (journées d’études et 

colloques, articles scientifiques dans des revues à comité de lecture, Connaissance de l’emploi 

– publication du CEET).  

Dans le cadre du projet ANR, le·la post-doc bénéficiera de la prise en charge des déplacements 

et des frais de mission liés au projet, aux réunions et aux événements académiques, ainsi que 

des moyens matériels (bureau partagé, ordinateur portable, dictaphone, logiciels, bibliographie 

éventuelle). Tout le long de l’année le·la postdoc sera invité·e à participer aux événements 

scientifiques du Centre d’études de l’emploi et du travail (séminaires, conférences et journées 

d’études, pour plus d’informations : https://ceet.cnam.fr/seminaires ). 
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Responsabilités détaillées : 

- développer et affiner le design de recherche et la méthodologie du projet, en 

collaboration directe avec l’équipe ; 

- concevoir, participer et conduire le recueil des données qualitatives relatives à l’analyse 

des pratiques des professionnel·es de santé, de leurs conditions de travail et de leurs 

trajectoires socio-professionnelles, en se déplaçant dans les différents terrains prévus en 

France ; 

- coordonner et conduire des analyses qualitatives traitant le rapport des patientes aux 

différents professionnel·les rencontrés tout le long de leur suivi, en se déplaçant dans 

les différents terrains prévus en France ; 

- participer à la construction d’un questionnaire national auprès des professionnel·les de 

la santé sexuelle des femmes ; 

- co-encadrer un·e stagiaire de M2 au printemps 2024 ; 

- participer à la diffusion des résultats du projet, par des articles, communications, etc., et 

par l’organisation d’événements scientifiques. 

4/ Votre profil  

• Être titulaire d’un doctorat en sciences sociales (dominante sociologie du travail, des 

professions et/ou de la santé) ; 

• Avoir une excellente maîtrise des méthodes qualitatives en sciences sociales ; 

• Avoir des compétences et de l’expérience dans la construction d’enquête et l’analyse 

statistique des données (et des logiciels de gestion et traitement) constituera un atout 

supplémentaire ; 

• Avoir des bonnes capacités d'analyse et de synthèse et de l’expérience dans 

l’organisation des séminaires et conférences ; 

• Avoir des bonnes connaissances en français et en anglais, à l’écrit comme à l’oral ;  

• Savoir travailler en équipe pluridisciplinaire et en collaboration avec des 

interlocuteur·ices internes et externes 

Mots clés : Santé sexuelle, professionnel·les de santé, pratiques professionnelles, genre, 

conditions d’emploi et de travail. 

Procédure de candidature  

Nous vous invitons à envoyer un CV détaillé (mentionnant le parcours académique et le 

publications du·de la candidat·e) et une lettre de motivation (détaillant comment le·la 

candidat·e rencontre les exigences du poste, de maximum 2 pages) à : 

Ruggero IORI (ruggero.iori@cyu.fr) et Quitterie ROQUEBERT (roquebert@unistra.fr) en 

indiquant en objet « Candidature Post-doc-SOCIO GYMS-2023 ». 

Nous informerons ensuite les candidat·es et nous inviterons celles et ceux retenu·es pour un 

entretien en visioconférence (d’environ une demi-heure) entre le 12 et le 16 juin 2023. Si besoin 

d'informations complémentaires, merci d’écrire à ruggero.iori@cyu.fr 
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